ZAPISNIK
§. redne seje dne 26.02.2026 ob 17.00 uri
v prostorih DSO C‘rnomelj

PRISOTNI CLANI SVETA:
- Samo Kav&i¢, predstavnik ustanovitelja, predsednik Sveta DSO Crnomelj
- Veronika Kastrin, predstavnica zaposlenih DSO Crnomelj
- Martin Mu#i&, predstavnik lokalne skupnosti
- Jana Jerman, predstavnica ustanovitelja
- Gregor Lorber, predstavnik ustanovitelja

PRISOTNI OSTALI VABLIJENTI: .
- Valerija Leki¢ Poljiak, direktorica DSO Crnomelj
- Simon Bahor, namestnik direktorice za finance in investicije

ODSOTNI CLANI SVETA:
- Leopold Prijanovié, predstavnik stanovalcev DSO Crnomelj (umrl)
- MatjaZ Barié, predstavnik ustanovitelja (opraviéil odsotnost)

ODSTOTNI OSTALI VABLJENI (opravitila odsotnost):
- Marija Fortun, SZSS DSO Crnomelj
- Tja%a Sop¢i¢, SZSV DSO Crnomelj

Ad/1

Sejo sveta je predsednik Sveta DSO Crnomelj, g. Samo Kav&i€, ki je v uvodu vse navzote pozdravil ter ugotovil
prisotnost petih &lanov Sveta DSO Crnomelj, s &imer je Svet DSO sklepden.

Predsednik Sveta DSO Crnomelj je predstavil predlagani dnevni red ter prisotne &lane sveta pozval k pripombam
oz. dopolnitvam le-tega.

Pripomb na predlagani dnevni red ni bilo, sledilo je glasovanje z dvigom rok in soglasno je bil sprejet naslednji.
Dnevni red:

Otvoritev seje ter ugotovitev prisotnosti in sklep&nosti

Potrditev in sprejem Zapisnika 4. redne seje Sveta DSO Crnomelj z dne 22.12.2025
Ugotovitve inventurnih in popisnih komisij za leto 202§

Letno porotilo o delu Doma starejiih ob&anov Crnomelj za leto 2025

Seznanitev z vsebino porotila o izvedeni notranji reviziji v DSO (ernomelj v letu 2025
Informacija vezana na prifetek dela delavceyv iz Filipinov

Obravnava predloga Izvedbenega dokumenta o natinu plafevanja storitev nastanitve in
prehrane v Domu starejSih ob&anov érnomelj

8. Obravnava redne delovne uspeSnosti direktorici DSO Crnomelj za leto 2025

9. Obravnava delovne uspe$nosti direktorici DSO Crnomelj iz sredstev projekta za leto 2026
10. Uskladitev cen institucionalnega varstva po Zakonu o socialnem varstvu od 01.03.2026
11. Potrditev natina izvedbe notranjega revidiranja v letu 2026

12. Odmera letnega dopusta direktorici DSO Crnomelj za leto 2026

Aktualne informacije
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Ad2

Predsednik Sveta DSO anomelj, g. Samo Kav¢i¢ je prisotne pozval k obravnavi zapisnika 4. redne seje Sveta
Doma starej§ih obfanov Cmomelj z dne 22.12.2025.

Pripomb ni bilo, zato je predsednik Sveta DSO Crnomelj, g. Samo Kav&i€ prisotne pozval k glasovanju.



Glasovanje je potekalo z dvigom rok.

1zid glasovanja: ZA: 5
PROTL 0

Na podlagi izida glasovanja so bil soglasno sprejet

Sklep:
- potrdi in sprejme se zapisnik 4. redne seje Sveta Doma starejih obtanov C‘rnomelj z dne
22.12.2025.

Ad/3
Predsednik Sveta DSO Crnomelj, g. Samo Kav¢i¢ je besedo predal namestniku direktorice za finance in investicije,
ki je predstavil zbirno poro¢ilo inventurnih komisij.

Predsednik Sveta DSO Crnomelj, g. Samo Kav¢i& je prisotne pozval k obravnavi oz. podajanju pripomb ali
vpra$anj.

Razprave ni bilo zato je predsednik Sveta DSO Crnomelj, g. Samo Kav&i¢ prisotne pozval k glasovanju.
Glasovanje je potekalo z dvigom rok.

1zid glasovanja: ZA: 5
PROTIL: 0

Na podlagi izida glasovanja so bil soglasno sprejet

Sklep:
- zbirno porotilo inventurnih komisij za leto 2025 se sprejme v predlagani vsebini.

Ad/4

Predsednik Sveta DSO Crnomelj je besedo predal direktorici DSO Crnomelj, ga. Valeriji Leki¢ Polj¥ak, ki je
predstavila najpomembnej$e doseZke doma v letu 2025:

- izveden je bil prehod na sistem dolgotrajne oskrbe;

- z Ob&ino Crnomelj in Ob&ino Semi& je dom podpisal pogodbo o izvajanju storitev dolgotrajne oskrbe na domu;
- gradnja Bivalne enote se je pritela v februarju 2025;

- kljub vsem izzivom, je dom posloval zelo dobro, kar je razvidno iz realizacije zadanih ciljev.

Namestnik direktorice DSO Crnomel;j, g. Simon Bahor je dodal, da je dom skozi celotno leto uspesno nadzoroval
vse odhodke.

Predsednik Sveta DSO Crnomelj, g. Samo Kav&i¢ je prisotne pozval k obravnavi oz. podajanju pripomb ali
vprasanj.

Razprave ni bilo zato je predsednik Sveta DSO Crnomelj, g. Samo Kav&ié prisotne pozval k glasovanju.
Glasovanje je potekalo z dvigom rok.

Izid glasovanja: ZA: 5
PROTIL: 0

Na podlagi izida glasovanja je Svet DSO Crnomelj soglasno sprejel

Sklep:
o svet Doma starej3ih ob&anov Crnomelj sprejme Letno porotilo o delu Doma starej$ih ob¥anov
Crnomelj za leto 2025,
skupna vifina prihodkov v letu 2025 zna3a 5.436.411,37 €
skupna viSina odhodkov v letu 2025 znaSa 4.905.038,64 €
poslovni izid leta 2025 z upoStevanjem davka znasa 491.227,67 €.



Glede presezka prihodkov nad odhodki iz leta 2025 in iz preteklih let je Svet DSO Crnomelj soglasno sprejel
naslednji

Sklep:
Svet zavoda predlaga ustanovitelju, Ministrstvu za solidarno prihodnost, da poslovni izid iz leta 2025 in
preteklih let v skupni vrednosti 947.238,37 € nameni za:

- izvedbo projekta »gradnja bivalne enote DSO Crnomelj« v viini 900.000,00 €.

Za razliko nerazporejenega preseZka prihodkov nad odhodki v vifini 47.238,37 € pa se predlaga, da ostane
nerazporejen.

Ad/5

Predsednik Sveta DSO Crnomelj, g. Samo Kav&i€ je besedo predal namestniku direktorice, ki je povzel porogilo
o opravljeni notranji reviziji v letu 2025, in sicer na podrod&ju pravilnosti prevedbe in dolo&itve osnovnih plag v
skladu s predpisi s podro&ja pla¢ v javnem sektorju,

Na podro¢ju prevedb in doloditve osnovnih pla¥ ni bilu ugotovljenih nepravilnosti, sta pa bila izreena dva
priporocila na podro&ju informacij javnega zna&aja in sistemizacije delovnih mest, kar bo realizirano v zadanih
rokih.

Drugih pripomb ni bilo, zato so ¢lani Sveta DSO Crnomelj soglasno sprejeli:

Sklep:

Svet DSO Crnomelj je seznanjen z ugotovitvami iz revizijskega porotila §t. NRev 2025/019 z dne 31.12.2025
o opravljeni redni notranji reviziji poslovanja Doma starej$ih obfanov Crnomelj v letu 2025 na podro&ju
pravilnosti prevedbe in doloditve osnovnih pla¢ v skladu s predpisi s podro¢ja pla¢ v javnem sektorju.

Ad/6

Predsednik Sveta DSO Crnomelj, g. Samo Kav&ig je besedo predal direktorici Doma starejih ob&anov Crnomelj,
ki je ¢lane sveta seznanila, da se v prvi polovici marca pri¢akuje prihod osmih novih zaposlenih iz Filipinov. Dom
kot delodajalec je zavezan k zagotovitvi ustrezne in primerne nastanitve. Zadeva je refevanju, dom je za pomog
zaprosil tudi Ob&ino Crnomelj, vendar ustrezne reitve ¥e ni. Dom intenzivno i3 namestitev, lahko pa se zaradi
objektivnih okoli$¢in lahko zgodi, da do prihoda e ne bi zagotovili nastanitve, zato predlaga bi jih za kratek &as
nastanili v domu. Prostori so ustrezni in namenjeni bivanju.

Clani sveta so soglasno sprejeli
Sklep:

Svet Doma starej$ih ob¥anov Crnomelj podpira predlog direktorice Doma starejiih obéanov Crnomelj, da
se delavci iz Filipinov po potrebi zafasno nastanijo v prostorih Doma starejSih obfanov érnomelj, ki
ustrezajo standardom iz Pravilnika o dolo€itvi minimalnih standardov za nastanitev tujcev, ki so zaposleni
ali delajo v Republiki Sloveniji.

Ad/7

Clani Sveta DSO Crnomelj so gradivo k tej toki prejeli na seji. Direktorica Doma starejiih ob&anov Crnomelj je

predlog internega akta predstavila in razloZila, da je dokument sestavljen na enak nacin kot tisti, ki opredeljuje

nadin pladevanja institucionalnega varstva. Predlog Izvedbenega dokumenta o nadinu pladevanja storitev

nastanitve in prehrane je sestavljen v skladu z dolog&ili Zakona o dolgotrajni oskrbi in ostalih podzakonskih aktih,

?rej etih na njegovi podlagi. Skladno z dolo&bami Statuta DSO Crnomelj izvedbeni dokument sprejme Svet DSO
rnomelj.

Drugih pripomb ni bilo, zato je predsednik Sveta DSO Crnomelj, g. Samo Kavéig prisotne pozval, da se opredelijo
do predloga Izvedbenega dokumenta o na¢inu platevanja storitev nastanitve in prehrane.



Glasovanje je potekalo z dvigom rok.

Izid glasovanja: ZA: 5
PROTIL: 0

Na podlagi izida glasovanja je bil soglasno sprejet ugotovitveni

sklep:
- Svet Doma starejih obZanov sprejme Izvedbeni dokument o nadinu plalevanja storitev nastanitve in
prehrane, §t. 8.5.D0-D3-001, izdaja 01 z dne 15.01.2026.

Ad/8

Predsednik Sveta DSO Cmomelj, g. Samo Kavéi& je besedo predal vodji splogno kadrovske sluZbe, ki je podala
obrazloZitev glede izplatevanja redne letne delovne uspenosti za javne usluzbence pla¢ne skupine B. Ne glede na
Zakon o skupnih temeljih pla¢ v javnem sektorju, ki je priéel veljati 1.1.2025, se redna delovna uspe3nost platne
skupine B za leto 2025 ugotavlja v skladu z dolo¢bami Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju in Pravilnikom o
merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podro&ja Ministrstva za solidarno prihodnost.

Sredstva so bila za vse javne usluZbence in tudi tiste iz pla¢ne skupine B nagrtovana v skladu s Kolektivno pogodbo
za javni sektor in tudi predvidena v Planu za leto 2025. Svet zavoda o vi§ini odlo¢a le za direktorja, in sicer do
najved 5 % letnih sredstev za osnovne plage direktorjev, &e so za to zagotovljena sredstva in e visji obseg ne
posega v obseg sredstev za redno delovno uspednost javnih usluZbencev.

Predlog ocene za direktorico je pripravila in predstavila vodja splo$no kadrovske sluZbe. Ocena za redno delovno
uspednost temelji na kriterijih iz 3., 4., 5. in 12. &lena Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspeinosti
direktorjev z delovnega podro¢ja Ministrstva za solidarno prihodnost ter dosegla oceno odli¢no v odstotku 90%
moZnih doseZenih to¢k pri ocenjevanju.

Podala je tudi obrazlozitev dokazil, potrebnih v dokazovanju izpolnjevanja kriterijev.

Razprave ni bilo, zato je predsednik Sveta prisotne &lane pozval k opredelitvi do predlogov sklepov.

Glasovanje je potekalo z dvigom rok.

1zid glasovanja: ZA: 5
PROTI: 0

Na podlagi izida glasovanja sta bila soglasno sprejeta naslednja

Sklep §t. 1:
— skupen obseg sredstev za plafilo redne delovne uspe¥nosti za javne usluZbence skupine B v Domu
starej¥ih obanov Crnomelj za leto 2025, zna$a 5% letnih sredstev za osnovne plade.

Sklep 3t. 2:
1. Valerija Leki¢ Polj$ak, direktorica Doma starejih obfanov Crnomelj se na podlagi kriterijev
oceni z oceno odli¢no v odstotku 90 % moZnih doseZenih to¢k pri ocenjevanju uspe$nosti.

2. Direktorici DSO Crnomelj se na podlagi sklepa Sveta DSO Crnomelj §t. 450-1/2026 z dne
26.02.2026 dolo¢i redna delovna uspe$nost za leto 2025 v viini 2.309,742 €,

Ad/9

Predsednik Sveta DSO Crnomelj, g. Samo Kav&i& je besedo predal vodji splogno kadrovske sluZbe, ki je povzela
predlog sklepa o delovni uspe$nosti direktorice za obdobje od 01.01.2026 do 31.12.2026.



Pripomb ni bilo, zato je predsednik Sveta DSO Crnomelj, g. Samo Kav&id prisotne pozval k opredelitvi do predloga
sklepa.

Glasovanje se izvede z dvigom rok,

1zid glasovanja: ZA: 5
PROTL: 0

Na podlagi izida glasovanja je bil soglasno sprejet naslednji
sklep:

Direktorici Valeriji Leki¢ Polj$ak se od 01.01.2026 na podlagi petega in Sestega odstavka 57. &lena ter prvega
odstavka 58. flena Zakona o skupnih temeljih sistema pla¥ v javnem sektorju (ZSTSPJS, Uradni list RS, 3t.
95/24, 32/25 - ZZDej-N) dodeli del plafe za delovno uspefnost iz sredstev projekta v viini 13 % njene
osnovne plafe mesetno za obdobje od 1. 1. 2026 do 31. 12. 2026 iz naslova tekotih projektov.

Ad/10

Predsednik Sveta DSO Crnomelj, g. Samo Kaveig je besedo predal direktorici in namestniku direktorice za finance
in investicije, ki sta skupaj podala obrazloZitev glede zakonskih dolo&il in nagina izraduna cene socialnovarstvenih
storitev. Predpisana metodologija, dopis MSP §t. 1221-1/2026-2720-2 z dne 16.02.2026, Odredba o dolo&itvi
standarda povpreéne place ter strogkov in odhodkov storitev oskrbe institucionalnega varstva za odrasle, starej¥e
od 65 let, ter za odrasle osebe s posebnimi potrebami v posebnih socialno varstvenih zavodih in enotah za starejse,
ki ga je moZno upostevati v cenah storitev ter Rasti elementov cen socialnovarstvenih storitev za leto 2025 (Ur.
list RS, 3t. 11/25) dopui¢ajo redno uskladitev cen, kot je to navedeno v prediogu ugotovitvenega sklepa.

Pripomb ni bilo, zato je predsednik Sveta DSO Crnomelj, g. Samo Kav&i¢ prisotne pozval k opredelitvi do predloga
sklepa.

Glasovanje se izvede z dvigom rok.

Izid glasovanja: ZA: 5
PROTI: 0

Na podlagi izida glasovanja je bil soglasno sprejet naslednji
sklep:

standardna raven oskrbe (dvoposteljna soba s souporabo sanitarij) po Zakonu o socialnem varstvu v
Domu starejSih obanov Crnomelj od 01.03.2026 znaga

- oskrba I - dvoposteljna soba 33,70 €/dan - povefanje za 2,35 €/dan (7,5%)
- oskrba IV 52,12 €/dan - povelanje za 3,05 €/dan (6,2%)

Ad/11

Predsednik Sveta Doma starejiih obéanov Crnomelj, g. Samo Kavéig je besedo predal namestniku direktorice za
finance in investicije, ki je podal obrazloZitev glede izvedbe notranje revizije v letu 2026, K gradivu so &lani sveta
prejeli predlog sklepa, s katerim bi obravnavali in potrdili predlog vodstva doma o naéinu revidiranja, saj zahteve
narekujejo, da v primeru, da proradunski uporabnik dejavnost notranjega revidiranja ne zagotavlja z lasno
notranjerevizijsko sluzbo oz. notranjim revizorjem, mora na podlagi predhodne odobritve organa upravljanja,
sprejeti odlotitev, da se bo dejavnost zagotovila z zunanjim izvajalcem notranjega revidiranja. Na podlagi te
odlogitve bo izdelan letni nadrt revidiranja, usklajena bo tema oz. podrogje revidiranja, ki jo bo Svet DSO Crnomelj
obravnaval eni od naslednjih se;j.

Drugih pripomb ni bilo, zato predsednik Sveta DSO Crnomelj, g. Samo Kavéi& prisotne pozval k opredelitvi do
predloga sklepa.



Glasovanje se izvede z dvigom rok.

1zid glasovanja: ZA: 5
PROTI: 0

Sklep:
Dom starej§ih obtanov Crnomelj dejavnost notranjega revidiranja v letu 2026 v celoti zagotavlja z
najemom zunanjega izvajalca storitev notranjega revidiranja.

Ad/12

Predsednik Sveta DSO Crnomelj, g. Samo Kavii¢ je besedo predal vodji splono kadrovske sluZbe, ga. Kseniji
Pezdirc, ki je podala obrazloZitev k predlogu obvestila o odmerjenem letnem dopustu direktorici Doma starejsih
obtanov Crnomelj, ga. Valeriji Leki¢ Polj$ak za leto 2026.

Predsednik Sveta DSO Crnomelj je predlog odmere letnega dopusta dal v razpravo. Razprave ni bilo, zato je
&lane sveta pozval k glasovanju o odmeri letnega dopusta direktorici Doma starejgih ob&anov Crnomel;.

Glasovanje je potekalo z dvigom rok.

1zid glasovanja: ZA: S
PROTIL: 0

Na podlagi izida glasovanja je bil soglasno sprejet naslednji

sklep:
- direktorici DSO Crnomelj se za leto 2026 odmeri letni dopust v trajanju 36 dni.

Ad/13

Predsednik Sveta DSO Crnomelj, g. Samo Kav&ié je besedo predal direktorici Doma starejsih ob&anov, ki je podala
nekaj aktualnih informacij:

- ob praznovanju 38. obletnice doma in ob&inskega praznika bo dne 04.03.2026 ob 16.30 uri organizirana
slovesnost in okrogla miza na temo Dolgotrajna oskrba-izvajanje reforme in razvoj mreZe storitev v lokalnem
okolju. Na dogodek so bili vabljeni tudi &lani sveta.

- gradnja Bivalne enote je trenutno v rahlem zaostanku za cca 1 mesec po zastavljenem terminskem planu. Cilj je
pridobitev uporabnega dovoljenja do 30.06.2026. So se pa Ze zadele aktivnost glede zunanje ureditve objekta.

- prehod na sistem dolgotrajne oskrbe: ugotavlja se, da je izdaja odlo&b na centrih za socialno delo Sibka tocka.
Potrebno bo pospesiti postopke ali pa centre za socialno delo kadrovsko podkrepiti. Glede na dolo¢be ZDO-sk bi
dom, kot izvajalec dolgotrajne oskrbe v instituciji, moral nameniti vsaj 80 % kapacitete izvajanju dolgotrajne
oskrbe v instituciji. Trenutno tega ni mogo&e zagotoviti zaradi dolgotrajnega postopka do izdaje odlocbe.

- dom sodeluje v projektu SENIOR, ki starej§im ob&anom omogo&a brezpla¢ne prevoze. Dom v projektu nastopa

kot koordinator, prevoze pa izvajajo upokojenci. V ta namen bo obé&ina zagotovila vozilo, katerega nam bo Zupan
predal dne 05.03.2026,

- za izvajanje storitev dolgotrajne oskrbe na domu bo dom iz naslova zagonskih sredstev uveljavljal sredstva za
sofinanciranje novega vozila in informacijske tehnologije.

Drugih pripomb ni bilo.

Seja sveta je bila konéana ob 16.45 uri.

Zapisnikar: ?( W

Predsednik Sveta DSO,Crnomelj:
Ksenija Pezdirc

Samo Kav¢i




